
 
 
 
 

 
ประกาศโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ 
เร่ือง  มาตรการป้องกันการรับสินบน   
    .................................................... 

 
  รัฐบาลก าหนดให้การป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบเป็นนโยบายส าคัญ และถือเป็น
วาระแห่งชาติท่ีทุกส่วนราชการจะต้องน าไปปฏิบัติให้เกิดผลท่ีเป็นรูปธรรม โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ ในฐานะเป็น
หน่วยงานของรัฐซึ่งต้องผลักดันนโยบายไปสู่การปฏิบัติท่ีเป็นรูปธรรม จึงได้ก าหนดให้มีมาตรการป้องกันการรับสินบน
เป็นมาตรการส าคัญ  ท้ังนี้ เพื่อให้การปฏิบั ติงานของบุคลากรของ โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ เป็นไปตาม                        
หลักธรรมาภิบาล ทุกภารกิจต้องโปร่งใส เป็นธรรม ตรวจสอบได้ ปลอดจากการทุจริต โดยมีแนวทางปฏิบัติ ดังนี้ 
  1. โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ค านึงถึงความเป็นธรรมและปกป้องเจ้าหน้าท่ีท่ีปฏิเสธการรับหรือให้
สินบนโดยจะไม่ด าเนินการด้านลบต่อเจ้าหน้าท่ีผู้นั้น 
  2. การจัดซื้อจัดจ้างห้ามมีการรับหรือให้สินบนในการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างทุกประเภท ซึ่งการ
ด าเนินการต้องเป็นไปอย่างถูกต้อง โปร่งใส ซื่อสัตย์ ตรวจสอบได้ และอยู่ภายใต้กฎหมายและกฎระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 
  3. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ จะต้องไม่เสนอว่าจะให้หรือ
รับสินบนจากเจ้าหน้าท่ีภาคเอกชนหรือบุคคลอื่นใดโดยมีจุดประสงค์เพื่อจูงใจให้กระท าการ ไม่กระท าการ หรือประวิง
การกระท าอันมิชอบด้วยหน้าท่ีและกฎหมาย 
  4. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ต้องปฏิบัติงานตามมาตรการ
นี้โดยไม่เข้าไปเกี่ยวข้องกับการรับหรือให้สินบนไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อมโดยเด็ดขาด 
  5. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์จะต้องไม่เรียกร้อง จัดหา 
หรือรับสินบนเพื่อประโยชน์ส่วนตน หรือประโยชน์ของโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ หรือประโยชน์ของผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับ
โรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ หรือประโยชน์ของผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับตนไม่ว่าจะเป็นคนในครอบครัว เพื่อน หรือผู้ท่ีมีส่วน
เกี่ยวข้องในลักษณะอื่นใด 
  6. เมื่อผู้ใดพบเห็นการกระท าท่ีเข้าข่ายเป็นการรับหรือให้สินบน จะต้องรายงานผู้บังคับบัญชาหรือ
ตามช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของหน่วยงานตรวจสอบและประเมินผล 
  7. จัดให้มีช่องทางและประชาสัมพันธ์ในการร้องเรียนหรือให้ข้อมูลเพื่อเป็นการเปิดโอกาสให้
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนท่าศิลาบ ารุงราษฎร์ และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการ
ตรวจสอบ เฝ้าระวัง และแจ้งเบาะแสการรับสินบนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนท่าศิลาบ ารุง
ราษฎร์ช่องทางเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
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