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ค าน า 
  เอกสารรายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2559 ฉบับนี้ โรงเรียนได้จัดท าขึ้น      ตาม

กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553 ข้อ 15 (7)     ท่ีระบุให้

สถานศึกษาจัดท ารายงานประจ าปีท่ีเป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน  ซึ่งโรงเรียนเขาย้อยวิทยา   ได้

ด าเนินการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีเป็นผลมาจากการด าเนินงาน

ท้ังหมดของสถานศึกษา ซึ่งครอบคลุมมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและได้น าเสนอรายงานผลการ

ประเมินต่อคณะกรรมการสถานศึกษาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว      
 

 เอกสารรายงานฉบับนี้ ประกอบด้วย 3 ส่วน คือ ส่วนท่ี 1  ข้อมูลพื้นฐาน  ส่วนท่ี 2 ผลการประเมิน 

ตนเองของสถานศึกษา จ านวน 4 มาตรฐาน ได้แก่  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการ 

บริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน 

เป็นส าคัญ มาตรฐานท่ี 4 ระบบประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิภาพ         และส่วนท่ี 3  สรุปผลและแนว

ทางการพัฒนาและความต้องการความช่วยเหลือ 
  

  โรงเรียนขอขอบคุณคณะกรรมการด าเนินงานและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายท้ังภายในและภายนอก

โรงเรียนท่ีมีส่วนร่วมในการจัดท าเอกสารรายงานฉบับนี้ และหวังว่ าเอกสารรายงานฉบับนี้   จะเป็น

ประโยชน์ต่อการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาในปีถัดไปและเป็นฐานข้อมูลในการก าหนด

นโยบายการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาและของเขตพื้นท่ีการศึกษา ตลอดจนเพื่อ

ประโยชน์ในการรองรับการประเมินคุณภาพภายในโดยหน่วยงานต้นสังกัด และการประเมินคุณภาพ

ภายนอกจากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) 

 

 

 

โรงเรียนเขาย้อยวิทยา 

เมษายน 2560 
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1.1 ข้อมูลทั่วไป 

ชื่อโรงเรียน เขาย้อยวิทยา 
ที่อยู ่ 121 /1  ม.3 ต.เขาย้อย อ.เขาย้อย จ.เพชรบุรี 76140  

รหัสโรงเรียน (8 หลัก) 76100339 

สังกัด ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 10 

ผู้อ านวยการ นายสาโรช  ระหว่างบ้าน 

โทรศัพท์ 032-562512 , 032-439746    

โทรสาร 0-3243-9746 ต่อ  300   

E-mail :   may.oraparn@gmail.com , Website http://www.khaoyoiwit.ac.th 

เปิดสอนระดับชั้น มัธยมศึกษาปีท่ี 1 

ถึงระดับชั้น มัธยมศึกษาปีท่ี 6 และประกาศนียบัตรวิชาชีพ ช้ันปีท่ี 3 

 
1.2 ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 

 จ านวนบุคลากร ปีการศึกษา 2560 

โรงเรียนเขาย้อยวิทยา อ าเภอเขายอ้ย จังหวัดเพชรบุรี 

บุคลากร 

ผู้บ
ริห

าร
 

ครู
ผู้ส

อน
 

พน
ักง

าน
รา
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กา
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ครู
อัต
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ง 

เจ
้าห

น้า
ที่ธ

ุรก
าร

 

ครู
ผู้เ

ลี้ย
ง รวม

บุคลากร 

ปี
การศึกษา 

2559 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง (คน) 

1 0 11 30 1 0 1 7 0 1 0 1 53 

 
 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐาน 
 

mailto:may.oraparn@gmail.com
http://www.khaoyoiwit.ac.th/
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วุฒิการศึกษา 

ที่ กลุ่มสาระการเรียนรู ้

วุฒิการศกึษา วิทยฐานะ 

หมายเหต ุ

ปร
ิญ

ญ
าต

รี 

ปร
ิญ

ญ
าโ

ท 

คร
ู ค

ศ.
1 

คร
ู ค

ศ.
2 

คร
ู ค

ศ.
3 

1 ภาษาไทย 2 4 0 4 2 

ไม่นับรวมพนักงาน
ราชการ และอัตรา

จ้าง 

2 คณิตศาสตร์ 2 3 1 3 1 

3 วิทยาศาสตร ์ 4 3 4 2 1 

4 สังคมศึกษา 2 1 0 0 3 

5 สุขศึกษา 1 1 0 0 2 

6 ศิลปศึกษา 2 0 1 0 1 

7 การงานอาชีพและเทคโนโลยี 7 5 3 3 6 

8 ภาษาต่างประเทศ 1 3 1 3 0 

รวม 21 20 10 15 16 

 
1.3 ข้อมูลงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ 2560  
  

ประเภทงบประมาณ งบประมาณที่ได้รับ งบประมาณที่ใช้ งบประมาณคงเหลือ 
งบด าเนินงาน 2,657,385 2,278,505.60 578,879.40 
งบลงทุน 214,440 - - 
งบอุดหนุน - - - 
งบรายจ่ายอื่นๆ - - - 
รวมทั้งสิ้น 3,448,128.35 3,069,248.95 578,879.40 
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1.4 ข้อมูลนักเรียน 

1) จ านวนนักเรียนประจ าปีการศึกษา 2559 (ข้อมูล 31 มีนาคม 2560) 

 

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม 
เฉลี่ย 

ชาย หญิง ต่อห้อง 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 6 93 84 177 29.5 

มัธยมศึกษาปีท่ี 2 6 96 99 195 32.5 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 5 48 76 124 24.8 
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 2 28 45 73 36.5 
มัธยมศึกษาปีท่ี 5 2 26 36 62 31 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 3 22 45 67 22.33 

รวม 24 313 385 698  

ปวช.ปีท่ี 1 1 - 8 8 8 

ปวช.ปีท่ี 2 1 2 4 6 6 

ปวช.ปีท่ี 3 1 _ 15 15 15 

รวม 3 2 27 29  

รวมทั้งหมด 27 315 412 727  
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2) จ านวนนักเรียนประจ าปีการศึกษา 2558 (ข้อมูล 31 มีนาคม 2559) 

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม 
เฉลี่ย 

ชาย หญิง ต่อห้อง 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 6 97 92 189 32 

มัธยมศึกษาปีท่ี 2 5 64 69 133 27 

มัธยมศึกษาปีท่ี 3 6 82 85 167 28 

มัธยมศึกษาปีท่ี 4 3 35 36 71 24 

มัธยมศึกษาปีท่ี 5 3 25 46 71 24 

มัธยมศึกษาปีท่ี 6 3 35 39 74 25 

รวม 24 338 367 705  

ปวช.ปีท่ี 1 1 2 4 6 6 

ปวช.ปีท่ี 2 1 _ 15 15 15 

ปวช.ปีท่ี 3 1 _ 24 24 24 

รวม 3 2 43 45  

รวมทั้งหมด 28 340 410 750  
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6 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



7 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



8 
 

 

1.6 ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ( O-NET) 

1) ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ( O-NET) ประจ าปีการศึกษา 2559 

 1.1 ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ( O-NET) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

ระดับ/รายวิชา 
ภาษาไทย สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ คะแนนรวม

เฉลี่ย 91 92 93 94 95 
ระดับประเทศ 46.36 49.00 31.80 29.31 34.99 38.29 
ระดับสังกัด สพฐ. 46.81 49.34 31.39 29.53 35.12 38.44 
ระดับเขตพื้นท่ี 49.17 51.02 32.58 32.30 36.45 40.30 
ระดับโรงเรียน 45.11 46.87 28.34 24.75 34.61 35.94 

 
 1.2 ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ( O-NET) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 

ระดับ/รายวิชา 
ภาษาไทย สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ คะแนนรวม

เฉลี่ย 01         
ระดับประเทศ 52.29 35.89 27.76 24.88 31.62 34.49 
ระดับสังกัด สพฐ. 53.09 36.17 27.35 24.90 31.77 34.66 
ระดับเขตพื้นท่ี 55.00 36.66 27.28 25.90 31.96 35.36 
ระดับโรงเรียน 61.00 37.11 26.61 25.98 34.05 36.95 

 

2) เปรียบเทยีบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ประจ าปีการศึกษา 2558-2559 

 2.1) เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  (O-NET)  

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

  

 

 

 

 

 

 

รายวิชา/ปีการศึกษา 
คะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียน 

2558 2559 ผลการพัฒนา 
ภาษาไทย 43.1 45.11 2.01 
สังคมศึกษา  44.06 46.87 2.81 
ภาษาอังกฤษ 27.63 28.34 0.71 
คณิตศาสตร์ 30.84 24.75 -6.09 
วิทยาศาสตร์ 35.77 34.61 -1.16 
คะแนนรวมเฉล่ีย 36.28 35.94 -0.34 
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2.1) เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  (O-NET)  

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 

  
 

 
 
 
 
 
 
1.7 ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

องค์ประกอบ 

ผลการประเมินของสถานศึกษา 

ปีการศึกษา 2560 ปีการศึกษา 2559 

ระดับ แปลผล ระดับ แปลผล 
องค์ประกอบที ่1  การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา 
  4.75 ดีเย่ียม 

องค์ประกอบที ่2  การจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

  4.54 ดีมาก 

องค์ประกอบที ่3  การจัดระบบบริหารและสารสนเทศ   4 ดีมาก 

องค์ประกอบที ่4  การด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา 

  5 ดีเย่ียม 

องค์ประกอบที ่5  การจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษา 

  4.25 ดีมาก 

องค์ประกอบที ่6  การจัดให้มีการประเมินคุณภาพภายใน
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

  4.5 ดีเย่ียม 

องค์ประกอบที ่7  การจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงาน
ประเมินคุณภาพภายใน 

  4.33 ดีมาก 

องค์ประกอบที ่8  การจัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
อย่างต่อเน่ือง 

  5 ดีเย่ียม 

  ผลการประเมินรวมเฉลี่ย   4.55 ดีเยี่ยม 

 

รายวิชา/ปีการศึกษา 
คะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียน 

2558 2559 ผลการพัฒนา 
ภาษาไทย 51.07 61 9.93 
สังคมศึกษา  39.91 37.11 -2.80 
ภาษาอังกฤษ 21 26.61 5.61 
คณิตศาสตร์ 25.8 25.00 -0.80 
วิทยาศาสตร์ 33.97 34.05 0.08 
คะแนนรวมเฉล่ีย 34.35 36.75 2.40 
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มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ระดบัคณุภาพ: ดี 
 
1. กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนได้จัดให้มีการสอบเพื่อคัดเลือกนักเรียนเข้าศึกษาต่อระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 เพื่อคัดกรอง
นักเรียนท่ีมีผลการสอบดีเข้าเรียนในห้องเรียนท่ี 1 และ 2 ส่วนห้องท่ี 3-6 ใช้วิธีการคละนักเรียนตาม
ความสามารถ นอกจากนี้ในปีการศึกษาถัดมามีการคัดกรองนักเรียนท่ีผลการเรียนในระดับสูงขึ้นได้มีโอกาส
เล่ือนช้ันมาอยู่ห้อง 1 หรือ 2  ท าให้สามารถคัดกรองและจัดการเรียนการสอนท่ีสอดคล้องกับความสามารถ
ของนักเรียนในห้องเรียนท่ี 1 ได้ 

โรงเรียนจัดท าโครงการต่าง ๆ เพื่อพัฒนาศักยภาพของนักเรียนให้สอดคล้องตามแนวคุณภาพของ
ผู้เรียนในมาตรฐานของสถานศึกษา มุ่งเน้นการพัฒนาความสามารถด้านการอ่าน เขียน การส่ือสารท้ัง
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน จัดท าโครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน ปรับปรุงและ
พัฒนาห้องสมุดให้เป็นห้องสมุดมีชีวิต จัดเตรียมหนังสือท่ีสอดคล้องกับความต้องการและความสนใจของ
นักเรียน  มีการคัดกรองนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ท่ีมีความบกพร่องด้านการอ่าน การเขียน การคิด
ค านวณ เพื่อจัดการสอนซ่อมเสริมและจัดให้มีการวัดและประเมินผลท่ีสอดคล้องกับศักยภาพและความ
แตกต่างของนักเรียนตามนโยบายเรียนรวมของโรงเรียน  ส่งเสริมให้นักเรียนมีสมุดบันทึกการอ่าน ส่งนักเรียน
เข้าร่วมแข่งขันตอบค าถามสารานุกรมไทย มีการแนะน าหนังสือใหม่และตอบค าถามจากหนังสือประจ าสัปดาห์ 
จัดกิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด   ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีพัฒนาทักษะการส่ือสาร สรุปความคิด
จากเรื่องท่ีอ่าน ฟัง ดู และส่ือสาร ด้วยการพูดหรือเขียนตามความคิด น าเสนอความคิด วิธีการแก้ปัญหา ด้วย
ภาษาหรือวิธีการของตนเอง เน้นให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติและน าเสนอ แลกเปล่ียนความคิดเห็น นอกจาก
กิจกรรมการเรียนการสอนแล้ว สถานศึกษายังมีโครงการและกิจกรรมส่งเสริมทักษะทางวิชาการให้นักเรียนได้
ร่วมแข่งขัน  เช่น กิจกรรมวันสุนทรภู่คู่วันภาษาไทย กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์  กิจกรรมสัปดาห์วัน
คริสต์มาส  กิจกรรมสานฝันสู่ดวงดาว ส่งเสริมนักเรียนเข้าแข่งขันทักษะทางวิชาการกับหน่วยงานท้ังภายใน
และภายนอก ส่งเสริมให้นักเรียนมีความคิดสร้างสรรค์และกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม เช่น กิจกรรมแห่
เทียนพรรษา กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน ซึ่งเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงความคิดสร้างสรรค์ ฝึกการ
ท างานร่วมกัน  นักเรียนได้รับการแนะแนวและปลูกฝังค่านิยมท่ีดีเกี่ยวกับการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ
จากกิจกรรมโฮมรูม และกิจกรรมแนะแนว รวมท้ังโครงการเปิดโลกทัศน์ (พี่แนะน าน้อง) ซึ่งเป็นกิจกรรมท่ีรุ่นพี่
ท่ีจบการศึกษาจากโรงเรียนและก าลังศึกษาอยู่ในระดับมหาวิทยาลัยมาให้ค าแนะน าในการศึกษาต่อให้กับน้อง
ในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 และ 6  

ส่วนที่ 2 ผลการด าเนินงาน 

ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
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พัฒนาครูทุกคนให้มีความสามารถในการน าเทคนิควิธีสอนให้ตรงตามศักยภาพผู้เรียน ใช้ส่ือเทคโนโลยี
ในการจัดการเรียนการสอน ใช้ส่ือการสอน DLIT  มีแหล่งเรียนรู้และแหล่งสืบค้นข้อมูลท่ีหลากหลาย ได้แก่ 
ศูนย์วัฒนธรรมไทยทรงด า  ห้องคอมพิวเตอร์  ห้องอาเซียน ห้องสมุด ฯลฯ หรือการน านักเรียนไปเรียนรู้ท่ี
แหล่งเรียนภายนอกห้องเรียน เช่น สวนป่าภูมิรักษ์ สวนวรรณคดีไทย ร่วมกับมหาวิทยาลัยมหิดลจัดอบรมการ
เรียนการสอนแบบโครงงาน ฝึกให้นักเรียนออกเก็บข้อมูลในท้องถิ่นจัดเป็นโครงงานประเภทส ารวจ  คณะครูมี
การนิเทศการสอน ขยายผลการอบรมเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนร่วมกัน มีการวัดและประเมินผลท่ี
เป็นระบบ หลากหลายเหมาะกับความแตกต่างและศักยภาพของนักเรียน นักเรียนเรียนรวมท่ีมีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้และการมองเห็นจะได้รับความวัดและประเมินผลท่ีแตกต่างจากนักเรียนท่ีปกติ ครูเน้นการใช้
ค าถามเพื่อพัฒนาทักษะการคิดของผู้เรียน    
 โรงเรียนได้จัดกิจกรรมการเรียนการสอน และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ท่ีสอดแทรกคุณลักษณะอันพึง-

ประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 เข้าไปในทุก ๆ กิจกรรม  ส่งเสริมและ

ปลูกฝังให้นักเรียนตระหนักถึงความกตัญญูต่อสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์     เริ่มต้ังแต่ กิจกรรม

หน้าเสาธง    กิจกรรมดูแลเขตรับผิดชอบเพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้หน้าท่ีและความรับผิดชอบของตนเองในการ

ดูแลสภาพแวดล้อมและความสะอาดของโรงเรียน  กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน  จัดต้ังให้มีสภานักเรียน

ในการด าเนินงานกิจกรรมต่างๆของโรงเรียนร่วมกบัคณะครู ปลูกฝังให้นักเรียนได้เรียนรู้การอยู่ร่วมกันในสังคม     

กิจกรรมเก็บได้ส่งคืนเพื่อยกย่องและสร้างขวัญก าลังใจแก่นักเรียนท่ีน าส่ิงของท่ีพบมาส่งครู       จัดต้ังโรงเรียน

ธนาคารเพื่อปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักเก็บออม   โดยนักเรียนทุกคนต้องเปิดบัญชีกับโรงเรียนธนาคาร     น้อมน า

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการด าเนินชีวิต    กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาโรงเรียนและสถานท่ีต่างๆ ใน

ชุมชน         เข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ของทางหน่วยงานท่ีขอความร่วมมือเพื่อแสดงให้เห็นถึงความเสียสละเพื่อ

ประโยชน์ส่วนร่วม        การจัดท าสวนหย่อมของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายเพื่อปลูกฝังนิสัยรักษ์

ส่ิงแวดล้อม การรณรงค์คัดแยกขยะ       โดยเฉพาะขวดน้ าเพื่อน าไปขายและน ารายได้มาบ ารุงคณะสี  ครูและ

บุคลากรทางการศึกษาน ากระดาษหน้าเดียวกับมาใช้ประโยชน์อีกครั้ง       นอกจากนี้ทางโรงเรียนเปิดรายวิชา

เพิ่มเติมวรรณกรรมท้องถิ่น  ชุมนุมดนตรีพื้นบ้าน  ชุมนุมอนุรักษ์ไทยทรงด าเพื่อปลูกฝัง    กิจกรรมส านวนไทย

ส านวนโซ่ง ด าเนินโครงการเขาย้อยวิทย์รักษ์ถิ่นไทยทรงด าเพื่อสร้างความตระหนักและภาคภูมิใจในวัฒนธรรม

ท้องถิ่นไทยทรงด าซึ่งเป็นเอกลักษณ์ของโรงเรียน  

 จัดให้มีกิจกรรมท่ีส่งเสริมการดูแลรักษาสุขภาพและวิธีการป้องกนัตนเองจากการล่อลวง           โดย
ประสานงานกับหน่วยงานภายนอกมาให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติด การตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร     การเฝ้าระวัง
จากโรคติดต่อต่างๆ  รวมทั้งจัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายในโรงเรียน       กิจกรรมสัปดาห์ต่อต้านยาเสพติด 
กิจกรรมประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่ง การแข่งขันฟุตซอลต้านภัยยาเสพติดเพื่อส่งเสริมนักเรียนให้ใช้เวลาว่างให้
เป็นประโยชน์  
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2. ผลการด าเนินงาน 
 ในด้านผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ พบว่า นักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางการเรียนรู้ท้ังด้าน
ทักษะการอ่าน การเขียนและการคิดค านวณ ได้รับการแก้ไขด้วยวิธีการสอนเสริมและใช้วิธีการวัดและประเมิน
ตามศักยภาพเป็นรายบุคคลตามแนวนโยบายการเรียนรวมของโรงเรียน    ท าให้นักเรียนเหล่านี้ได้รับการแก้ไข
และพัฒนาการเรียนตามศักยภาพของตน นักเรียนปกติได้รับการพัฒนาด้านการอ่านเขียนได้ตรงตามมาตรฐาน
การอ่าน คิดวิเคราะห์  เขียนของแต่ละระดับช้ัน    นักเรียนสามารถเขียนส่ือสารท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ
เหมาะสม  รู้จักการวางแผนสามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ดีตามหลักประชาธิปไตย มีความเคารพและให้เกียรติ
กัน  นักเรียนมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และกล้าแสดงออก     สามารถสืบค้นข้อมูลหรือแสวงหาความรู้จากส่ือ  
เทคโนโลยีได้ด้วยตนเอง นักเรียนมีพัฒนาการด้านความรู้ความเข้าใจและทักษะต่าง ๆตามหลักสูตรจากพื้นฐาน
เดิมอย่างต่อเนื่อง      ผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียนมีพัฒนาการสูงขึ้นจากปีการศึกษาท่ีแล้ว    ท้ังระดับ 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 และมัธยมศึกษาปีท่ี 6 และเมื่อจบปีการศึกษา      นักเรียนเรียนต่อในระดับช้ันท่ีสูงขึ้นและ
เลือกสาขาวิชาท่ีเหมาะกับตนเอง  
 นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด  มีความเอื้ออาทรผู้อื่น
และกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมท่ีแตกต่าง       มีความตระหนัก รู้คุณค่า ร่วม
อนุรักษ์และพัฒนาส่ิงแวดล้อม  ภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยของตนเอง       มีทัศนคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 
รวมถึงมีความเข้าใจเรื่องความแตกต่างระหว่างบุคคลและระหว่างวัย   ผู้เรียนรู้และตระหนักถึงโทษและพิษภัย
ของส่ิงเสพติดต่าง ๆ   เลือกรับประทานอาหารท่ีสะอาดและมีประโยชน์      รักการออกก าลังกาย นักเรียนทุก
คนสามารถเล่นกีฬาได้อย่างน้อยคนละประเภท   ยอมรับในกฎกติกาของกลุ่มของสถานศึกษา  ของสังคม ท้ังนี้ 
มีผลการด าเนินงานเชิงประจักษ์จากการประเมินในด้านต่าง ๆ  ดังนี้ 
 
ประเด็นพิจารณา 

1) แผนภูมิที่ 1   แสดงร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถในการอ่าน   คิด

วิเคราะห ์เขียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 จ าแนกตามระดับคุณภาพ 
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ความสามารถในการแก้ปัญหา ปีการศึกษา 2559
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   จากแผนภูมิท่ี 1 จากการประเมินของครูประจ าวิชา พบว่านักเรียนส่วนใหญ่มีผลการประเมิน
ความสามารถด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียนอยู่ในระดับดีขึ้นไปในทุกระดับช้ัน  
 

2.) แผนภูมิที่ 2 แสดงร้อยละของนักเรียนที่มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมี
วิจารณญาณ   อภิปรายแลกเปลี่ยน  ปีการศึกษา 2559 จ าแนกตามระดับคุณภาพ 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 จากแผนภูมิท่ี 2 พบว่า จากการประเมินของครูท่ีปรึกษา    นักเรียนส่วนใหญ่มีระดับความสามารถใน

การคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน อยู่ในระดับดีขึ้นไปในทุกระดับช้ัน  

 
3. แผนภูมิที่ 3 แสดงร้อยละของนักเรียนที่มีความสามารถในการแก้ปัญหา ปีการศึกษา 2559 

จ าแนกตามระดับคุณภาพ 
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 แผนภูมิท่ี 3 จากการประเมินของครูประจ าวิชาและครูท่ีปรึกษาพบว่า นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา

ตอนต้นมีความสามารถด้านการคิดแก้ปัญหาอยู่ในระดับดี  ส่วนนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายมีผล

การประเมินในภาพรวมอยู่ในระดับดีเย่ียม  

 

4. แผนภูมิที่ 4 แสดงร้อยละของนักเรียนที่มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี  ปีการศึกษา 2559 

จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 แผนภูมิท่ี 4 จากการประเมินของครูประจ าวิชาและครูท่ีปรึกษาพบว่า นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา

ตอนต้นมีความสามารถด้านการใช้เทคโนโลยีในภาพรวมอยู่ในระดับดี  ส่วนนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอน

ปลายมีผลการประเมินในภาพรวมอยู่ในระดับดีเย่ียม  
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ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ปีการศึกษา 2559

ดีเย่ียม ดี พอใช้ ผ่าน
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5. แผนภูมิที่ 5 แสดงความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา (ค่าเฉลี่ยของนักเรียน 
ที่ได้ผลการเรียนเกรด 3 ขึ้นไป  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 2558- 2559 

 

 

  
แผนภูมิท่ี 5 จากผลการวัดและประเมินของโรงเรยีน พบว่า  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในปี

การศึกษา 2559 มีพัฒนาเพิ่มขึ้นกว่าปีการศึกษา 2558 ในทุกสาระการเรียนรู้      ยกเว้นกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ สามารถเรียงความแตกต่างได้ดังนี้  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพฯ   สุขศึกษาและพลศึกษา 
คณิตศาสตร์ ภาษาต่างประเทศ สังคมศึกษา  ศิลปะ ภาษาไทย และวิทยาศาสตร์ 

 

 

6. ผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET)   

ตารางที่ 1 แสดงผลสมัฤทธ์ิ O – NET ของนักเรยีนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรยีนเขาย้อยวิทยา   

 

สาระการเรียนรู้ 

ปีการศึกษา 2557 ปีการศึกษา 2558 ปีการศึกษา 2559 

x  ..ds  x  ..ds  x  ..ds  
ร.ร. ปท. ร.ร. ปท. ร.ร. ปท. ร.ร. ปท. ร.ร. ปท. ร.ร. ปท. 

ภาษาไทย 34.68 35.20 8.96 8.84 43.10 42.64 9.38 9.48 45.11 46.36 11.49 12.99 

สังคมศึกษา ฯ 45.50 46.79 12.34 11.61 44.06 46.24 12.60 12.63 46.87 49.00 10.74 13.15 

ภาษาต่างประเทศ 15.79 27.46 6.50 9.66 27.54 30.54 8.16 11.79 28.34 31.80 7.97 12.59 

คณิตศาสตร์ 26.67 29.65 9.63 12.84 30.84 32.40 11.82 14.98 24.75 29.31 9.59 15.74 

วิทยาศาสตร์ 37.44 38.62 10.97 12.80 35.77 37.63 10.34 13.38 34.61 34.99 8.74 10.34 
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ภาษาไทย สงัคมศึกษา ฯ ภาษาต่างประเทศ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์

กราฟแท่ง เปรียบเ ทียบคะแนนเฉลี่ ย
ผลการทดสอบโอเน็ต  ระ ดับ ช้ัน  ม .3

2557 2558 2559

จากตารางท่ี 1  พบว่า กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยมีคะแนนเฉล่ียเพิ่มขึ้นทุกปี โดยปีการศึกษา 
2558 มีคะแนนเฉล่ียของโรงเรียนสูงกว่าระดับประเทศ  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม มีคะแนนเฉล่ียลดลงจากปีการศึกษา  2558 (เทียบกับปี 2557) แต่ในปีการศึกษา 2559 มีคะแนน
เฉล่ียมากกว่าปีการศึกษา 2557 และ 2558  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศมีคะแนนเฉล่ียสูงขึ้น ในปี
การศึกษา 2558 (เทียบกับปี 2557) และในปีการศึกษา 2559 มีคะแนนเฉล่ียสูงกว่าปีการศึกษา 2558 เช่นกัน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ มีคะแนนเฉล่ียสูงขึ้นในปีการศึกษา 2558 (เทียบกับปี 2557) แต่ในปี
การศึกษา 2559 มีคะแนนเฉล่ียลดลง  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ มีคะแนนเฉล่ียเฉล่ียลดลงในปี
การศึกษา 2559 (เทียบกับปี 2557 และ ปี 2558)  

 

 แผนภูมิที่ 6 แสดงผลการทุดสอบระดับชาติ (O-NET) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
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ตารางที่ 2 แสดงผลสัมฤทธ์ิ O – NET ของนักเรยีนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  โรงเรียนเขาย้อยวิทยา 

 

สาระการเรียนรู้ 

ปีการศึกษา 2557 ปีการศึกษา 2558 ปีการศึกษา 2559 

x  ..ds  x  ..ds  x  ..ds  
ร.ร. ปท. ร.ร. ปท. ร.ร. ปท. ร.ร. ปท. ร.ร. ปท. ร.ร. ปท. 

ภาษาไทย 45.36 50.76 13.82 15.08 51.07 49.36 11.42 15.57 61.00 52.29 10.90 16.27 

สังคมศึกษา ฯ 33.80 36.53 7.22 9.51 39.91 39.71 6.03 8.30 37.11 35.89 5.12 8.86 

ภาษาต่างประเทศ 19.91 23.44 4.23 11.59 21.00 24,98 6.47 12.46 26.61 27.76 9.24 13.19 

คณิตศาสตร์ 17.83 21.74 6.44 14.58 25.80 26.59 10.23 14.79 25.98 24.88 10.77 14.73 

วิทยาศาสตร์ 30.90 32.54 7.12 9.15 33.97 33.40 6.76 8.43 34.05 31.62 6.53 8.96 

 
จากตารางท่ี 2 พบว่า กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยมีคะแนนเฉล่ียเพิ่มขึ้นในปีการศึกษา 2559 

(เทียบกับปี 2557 และ ปี 2558) โดยปีการศึกษา 2558  และปีการศึกษา 2559 มีคะแนนเฉล่ียของโรงเรียนสูง
กว่าระดับประเทศ  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม มีคะแนนเฉล่ียเพิ่มขึ้ นจากปี
การศึกษา  2558 (เทียบกับปี 2557) ส่วนปีการศึกษา 2559 คะแนนเฉล่ียลดลง (เทียบกับปี 2558) แต่พบว่า 
ปีการศึกษา 2558 และปีการศึกษา 2559 มีคะแนนเฉล่ียสูงกว่าระดับประเทศ   กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศมีคะแนนเฉล่ียสูงขึ้น ในปีการศึกษา 2558 (เทียบกับปี 2557) และในปีการศึกษา 2559 มี
คะแนนเฉล่ียสูงกว่าปีการศึกษา 2558 เช่นกัน กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ มีคะแนนเฉล่ียสูงขึ้น ในปี
การศึกษา 2558 (เทียบกับปี 2557) และในปีการศึกษา 2559 มีคะแนนเฉล่ียสูงกว่าปีการศึกษา 2558 เช่นกัน 
และพบว่า ในปีการศึกษา 2559 ยังมีคะแนนเฉล่ียสูงกว่าระดับประเทศด้วยกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
มีคะแนนเฉล่ียสูงขึ้น ในปีการศึกษา 2558 (เทียบกับปี 2557) ในปีการศึกษา 2559 มีคะแนนเฉล่ียสูงกว่าปี
การศึกษา 2558 เช่นกัน และพบว่า คะแนนเฉล่ียในปีการศึกษา 2558 และ ปี 2559 สูงกว่าคะแนนเฉล่ีย
ระดับประเทศ 
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 แผนภูมิที่ 7 แสดงผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 
 

   

  

  

  

  

   

  

 

 7. แผนภูมิท่ี 8  แสดงความพร้อมในการศึกษาต่อ ( ปี 2558 – 2559)  
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จากแผนภูมิท่ี 8  พบว่า นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  ในปีการศึกษา 2559       จบการศึกษา
ท้ังส้ิน 107 คน ส่วนใหญ่นักเรียนศึกษาต่อในสถาบันต่างๆ เรียงตามล าดับท่ี 1-3  ดังนี้ สถาบันอาชีวศึกษาของ
รัฐบาล  ศึกษาต่อในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ของโรงเรียนเขาย้อยวิทยา      และศึกษาต่อในระดับช้ัน ปวช.
โรงเรียนเขาย้อยวิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 จากแผนภูมิ พบว่า นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  ในปีการศึกษา 2559   จบการศึกษาท้ังส้ิน
ร้อยละ 100  ส่วนใหญ่นักเรียนศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยปิดของรัฐ เป็นล าดับท่ีหนึ่ง         รองลงมาสถาบัน
อาชีวศึกษาเอกชน และสถาบันอาชีวศึกษาของรัฐบาล ตามล าดับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ศึกษาต่อมหาวิทยาลัยปิด
ของรัฐ
14% ศึกษาต่อมหาวิทยาลัย

เปิดของรัฐ
7%

ศึกษาต่อสถาบัน
อาชีวศึกษารัฐบาล

79%

นักเรียนที่ส าเร็จการศึกษา ชั้น ปวช.3
ปีการศึกษา 2559

ศึกษาต่อมหาวิทยาลัย
ปิดของรัฐ

77%

ศึกษาต่อมหาวิทยาลัย
เปิดของรัฐ

1%

ศึกษาต่อมหาวิทยาลัย
เอกชน
9%

ศึกษาต่อสถาบัน
อาชีวศึกษารัฐบาล

11%

ศึกษาต่อสถาบัน
อาชีวศึกษาเอกชน

2%

นักเรียนที่ส าเร็จการศึกษา ช้ันมัธยมศึกษาปี 6 ปีการศึกษา 2559
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 จากแผนภูมิ พบว่า นักเรียนระดับช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปีท่ี 3   ในปีการศึกษา 2559       จบ

การศึกษาท้ังส้ินร้อยละ 100  ส่วนใหญ่นักเรียนศึกษาต่อในสถาบันอาชีวศึกษารัฐบาล  มหาวิทยาลัยปิดของรัฐ

และมหาวิทยาลัยเปิดของรัฐตามล าดับ  

 
 
2.  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 2.1 แผนภูมิท่ี 9 แสดงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน จ าแนกตามคุณภาพ 
 

 
 แผนภูมิท่ี 9 จากการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของครูประจ ากลุ่มสาระการเรียนรู้ พบว่า 
นักเรียนส่วนใหญ่มีผลการประเมินอยู่ในระดับดี  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

0 50 100 150 200 250

ม.1
ม.2
ม.3
ม.4
ม.5
ม.6

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6
ดีเยีย่ม 78 6 36 22 27 46

ดี 88 177 86 48 35 21

ผา่น 11 12 2 3 0 0

คุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ของผู้เรียน ปีกำรศึกษำ 2559
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 2.2 แผนภูมิที่ 10  แสดงร้อยละของนักเรียนท่ีมีความตระหนักรู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนา
ส่ิงแวดล้อม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 แผนภูมิท่ี 10 จากการประเมินพฤติกรรมของครูท่ีปรึกษาพบว่า นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น

โดยภาพรวมมีความตระหนักรู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาส่ิงแวดล้อมอยู่ในระดับดี   ส่วนนักเรียนระดับช้ัน

มัธยมศึกษาตอนปลายโดยภาพรวมมีความความตระหนักรู้คุณค่า     ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาส่ิงแวดล้อมอยู่ใน

ระดับดีเย่ียม 

 นอกจากนี้ทางโรงเรียนได้จัดกิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรมให้กับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4-5 

และระดับช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพ ช้ันปีท่ี 1-2 ทุกคนอีกด้วย  

 

จุดเด่น 
 นักเรียนส่วนใหญ่ อ่านหนงัสืออยู่ในระดับดี  รวมทั้งสามารถเขียนส่ือสารได้ตามเจตนา    สามารถใช้

เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง       ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยูใ่นระดับดี 

มีคะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษา ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) สูงกว่าระดับชาติ      ในระดับช้ัน

มัธยมศึกษาปีท่ี 6 อยู่ในล าดับท่ี 7 ของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 10          เนื่องจากครูมี

เทคนิคการสอนท่ีหลากหลาย เน้นให้นักเรียนได้มส่ีวนร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอน  มีการน าเทคโนโลยีมา

ใช้ในการจัดการเรียนการสอน และฝึกท าแบบทดสอบแนวการทดสอบระดับชาติ O-NET และ PISA 

 

 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6
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นักเรียนตระหนักรู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
ปีการศึกษา 2559

ดีเย่ียม ดี พอใช้
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นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ กล้าแสดงออก 
มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ สามารถปรับตัวเข้ากับผู้อื่นในสังคมได้ รักและภาคภูมิใจในท้องถิ่นของตนเอง กล้า
แสดงออก ตระหนักรู้ในภัยของยาเสพติด มีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมท่ีดีงามเป็นผู้มีความเอื้ออาทรต่อ
ผู้อื่นและมีความ กตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณและสถาบันต่างๆ ยอมรับความคิดเห็นและวัฒนธรรมท่ีแตกต่าง
กัน ตระหนักและรู้คุณค่าและสามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข ประพฤติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีได้ 
เห็นความส าคัญของธรรมชาติและช่วยกันรักษาสภาพแวดล้อม  

 

จุดที่ควรพัฒนา 

 ผู้เรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ยังต้องเร่งในด้านการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในบางสาระ       

เพื่อให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาระดับชาติ   ท้ังนี้เนื่องจากนักเรียนส่วนใหญ่ของ

โรงเรียนต้องกลับรถรับส่ง ท าให้การจัดกิจกรรมสอนเสริมในตอนเย็นจึงเป็นส่ิงท่ีท าได้ยาก   
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มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
ระดับคุณภาพ : ดีเยี่ยม 
 
1. วิธีด าเนินการพัฒนา 
 สถานศึกษามีการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาพ
ปัญหา ผลการจัดการศึกษาท่ีผ่านมาเมื่อส้ินปีงบประมาณและส้ินปีการศึกษา โดยการศึกษาข้อมูล สารสนเทศ
จากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัดประชุมบุคลากร 
เพื่อวางแผนร่วมกันก าหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์ ก าหนดพันธกิจ กลยุทธ์ ในการจัดการ ศึกษาของ
สถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ให้
สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการ  พัฒนาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษาและมาตรฐานของ
สถานศึกษา มีค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงานของโรงเรียน เพื่อให้ทุกฝ่ายสามารถปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพและตรงกับหน้าท่ี ท่ีรับผิดชอบ  พร้อมท้ังจัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให้
ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการพัฒนาตามแผนงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมายท่ีก าหนดไว้  มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ 
ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงาน และสรุปผลการด าเนินงานเมื่อมีวาระการประชุมประจ าปี  โดยการส ารวจ
ความพึงพอใจผลการบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษา  จากนักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนในการจัด
กิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน เพื่อเป็นการสะท้อนความพึงพอใจน าไปปรับปรุงเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลในการบริหารจัดการศึกษา 
 
2. ผลการด าเนินงาน 
 2.1 สถานศึกษามีการก าหนดวิสัยทัศน์และพันธกจิใหม่  ให้สอดคล้องกับสภาพความต้องการของ
สถานศึกษา ชุมขนและท้องถิ่น และสอดคล้องกับนโยบายการปฏิรูปการศึกษาตามแผนการศึกษาชาติ 
 2.2 แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา (แผนกลยุทธ์ ปี 2560-2564)       แผนปฏิบัติการประจ าปี
สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย  มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความ
เช่ียวชาญ ตามมาตรฐานต าแหน่ง ข้อมูลสารสนเทศด าเนินการอย่างเป็นระบบ    มีความถูกต้องครบถ้วน เป็น
ปัจจุบัน สามารถน าไปใช้ได้และมีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
 2.3 .สถานศึกษามีการประชุมสรุปผลการด าเนินงาน เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติ
การประจ าปีให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา  ความต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษา    โดย
คณะกรรมการสถานศึกษาและชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา 
 2.4 ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายและเครือข่ายการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  มีส่วนร่วมในการร่วมวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษาและรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
 2.5 สถานศึกษามีการนิเทศ ก ากับ ติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาท่ีเหมาะสม 
เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
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 2.6 สถานศึกษามีการบริหารและการจัดการเชิงระบบตามโครงสร้างการบริหารงาน โดยทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วม ยึดหลักธรรมาภิบาลและแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง      โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนตามแนวทาง
ปฏิรูปการศึกษา 
 2.7 สถานศึกษามีการระดมทรัพยากร เพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากชุมขนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
ส่งผลให้สถานศึกษามีส่ือ แหล่งเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพ มีครูและบุคลากรท่ีมีความสามารถและสอนตรงตามวิชาเอก 
 
ประเด็นในการพิจารณา  
1. ส่งเสริมให้คณะครูและบุคลากรเลื่อนวิทยาฐานะทางวิชาชีพ 

แผนภูมิที่ 11  แสดงจ านวนครู ท่ีมีวิทยาฐานะช านาญการ และช านาญการพิเศษของโรงเรียน  
ปีการศึกษา 2559  
 

  
 
 จากแผนภูมิท่ี 11 พบว่า   จ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนส่วนใหญ่  มีวิทยฐานะ
ช านาญการพิเศษ และมีการส่งเสริมให้คณะครูท าผลงานเพื่อน าไปปรับเล่ือนวิทยาฐานะ   ส่งเสริมครูเข้าร่วม
ประกวดตามโครงการท่ีหน่วยงานต้นสังกัดจัด ท าให้เมื่อปีการศึกษาท่ีผ่านมา มีครูท่ีได้รับรางวัล ดังนี้ 
 1. ครูส าราญ  สังคีรี   ครู คศ.3 ได้รับรางวัล ครูดีเด่น กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพฯ 
 2. ครูมาฆรัตน์  เลิศศิริรักษ์  ครู คศ.2 ได้รับรางวัล ครูดีเด่น กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 3. ครูวรางคณา เปรมปรีด์ิ   ครู คศ.2 ได้รับรางวัล ครูดีไม่มีอบายมุข  
  
 
 
 
 
 

ครู คศ.1 ครู คศ.2 ครู คศ.3

10

15
16
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2. การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
แผนภูมิที่ 12  แสดงจ านวนครูท่ีได้รับการพัฒนา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

จากแผนภูมิท่ี 12 ทางโรงเรียนได้ส่งเสริมให้คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้ารับการอบรมจาก
หน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานภายนอก มหาวทิยาลัยต่างๆ อย่างสม่ าเสมอ จึงท าให้คณะครูและบุคลากร
ส่วนใหญ่ของโรงเรียนได้รับการพัฒนามากกว่า 4 ครั้งในปีการศึกษาท่ีผ่านมา 
 
3. การมีส่วนร่วมของเครือข่ายในการร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน  
 หน่วยงานต่างๆ เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาให้แก่นักเรียน ตลอดปีการศึกษา  ดังต่อไปนี้ 
 

ท่ี หน่วยงาน จ านวนคร้ังที่เข้ามาให้บริการ 
1 วัดดอนทราย สัปดาห์ละ 1 วัน ตลอดปีการศึกษา 
2 เทศบาลต าบลเขาย้อย 5 ครั้ง/ปีการศึกษา 
3 สาธารณสุขอ าเภอเขาย้อย          5 ครั้ง/ปีการศึกษา 

4 สาธารณสุขจังหวัดเพชรบุรี 3 ครั้ง/ปีการศึกษา 
5 สถานีต ารวจภูธรอ าเภอเขาย้อย 3 ครั้ง/ปีการศึกษา 
6 หน่วยงาน กอรมน. 2 ครั้ง/ปีการศึกษา 
7 ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัด 1 ครั้ง /ปีการศึกษา 
8 มหาวิทยาลัยมหิดล 1 ครั้ง/ ปีการศึกษา 
9 มหาวิทยาลัยต่างๆ มาแนะแนว ภาคเรียนท่ี 2  

2  คร้ัง / ปีการศึกษา
2% 3  คร้ัง / ปีการศึกษา

27%

4  คร้ัง / ปีการศึกษา
21%

มากกว่า 4 คร้ังขึ้นไป 
50%

การอบรมของครูตลอดปีการศึกษา 2559
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4. การระดมทรัพยากร 
 ผู้บริหารได้ระดมทุนทรัพยากรส าหรับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา       ท้ังในรูปของ
งบประมาณ และบุคคลท่ีเป็นภูมิปัญญาจากท้องถิ่นมาช่วยในการสนับสนุนการเรียนการสอน   อาทิ องค์การ
บริหารส่วนจังหวัดเพชรบุรี  เทศบาลต าบลเขาย้อย   และผู้มีจิตศรัทธาในการสนับสนุนโรงเรียน  รวมทั้งเป็น
เครือข่ายและแหล่งเรียนรู้เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา ด าเนินการประชุมผู้ปกครอง และชุมชนเพื่อให้มีส่วน
ร่วมในกิจกรรมอนรุักษ์ สืบสานประเพณีท้องถิ่น เช่น  วันขึ้นปีใหม่ กิจกรรมวันเข้าพรรษา เป็นต้น นอกจากนี้
ยังจัดให้มีแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน       และแหล่งเรียนรู้ภายนอกซึง่อยู่ในบริเวณใกล้เคียงท่ีหลากหลายให้
นักเรียนได้ใช้บริการ ดังนี ้
  

แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
1.ห้องสมุดโรงเรียน 1.วัดถ้ าเขาย้อย 

2.ห้องปฏิบัติการกลุ่มสาระฯ  2.วัดกุฏิ บางเค็ม 

3.ห้องรีซอร์ทเซ็นเตอร ์ 3.สวนรุกขชาติ ทุ่งขนาย 

4.สวนวรรณคดี 4.กลุ่มทอผ้า หนองปรง 

5.ศูนย์ศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้าน(ไทยทรงด า) 5.กลุ่มกลึงไม้ตาล  เขาย้อย 

6.ห้องจริยธรรม 6.สถานประกอบการในอ าเภอเขาย้อย 

7.ห้องเรียน DLIT ของกลุ่มสาระฯ 7.โรงงานอุตสาหกรรมท่ีรับนักเรียนระดับปวช.เข้าฝึกงาน 

8.ห้องคอมพิวเตอร์ 8.ศูนย์สาธิตการท าขนมหวาน 

9.ห้องอาเซียน 9.ฟาร์มไส้เดือนดิน 

10.อาคารปฏิบัติงานช่าง  10.ศูนย์วัฒนธรรมไทยทรงด า (เทศบาล) 

11.ห้องศิลปะ 11.วัดยาง 
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 แผนภูมิที่ 13  แสดงการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนของนักเรียน ตลอดปีกรศึกษา 2559 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5. การบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศ 

โรงเรียนด าเนินการจัดการข้อมูลสารสนเทศท่ีมีความถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย น าไปประยุกต์ใช้ได้ 
และด าเนินการอย่างเป็นระบบ ดังนี ้

5.1 ดูแลให้บริการด้านระบบเครือข่ายสัญญาณอินเตอร์เน็ตภายในโรงเรียนให้ท่ัวถึงมากขึ้น 
5.2 ติดต้ัง ดูแลและซ่อมบ ารุงอุปกรณ์ต่างๆ ให้พร้อมส าหรับการบริการ 
5.3 น าเสนอข้อมูล ข่าวสารของโรงเรียนผ่านเว็บไซต์และ Facebook 

6. การนิเทศ ก ากับ ติดตามและประเมินผล 
 คณะครูทุกท่านได้รับการนิเทศ ติดตามจากหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้และหัวหน้างาน เกี่ยวกับการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการด าเนินงาน กิจกรรม โครงการท่ีรับผิดชอบ โดยด าเนินการ ดังนี้ 
 1. ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 2 ครั้ง 
 2  ประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษาเดือนละ 1 ครั้ง 
 3. ประชุมกลุ่มบริหารงานต่างๆ เดือนละ 2 ครั้ง หรือแล้วแต่โอกาส 
 4. ประชุมคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในฯ ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
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3. จุดเด่น 
 โรงเรียนมีการบริหารงานและการจัดการอย่างเป็นระบบ มีโครงสร้างการด าเนินงานท่ีชัดเจนและมี
การประชุมกลุ่มเพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนด วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายท่ีชัดเจน มีการจัดท า
แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา (แผนกลยุทธ์) แผนปฏิบัติการประจ าปีท่ีสอดคล้องกับสภาพปัญหา ความ
ต้องการของชุมชนและนโยบายการปฏิรูปการศึกษาท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ ครูผู้สอน สามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพและยั่งยืน มีการจัดท ารายงานผลการจัดการศึกษาเพื่อ
ใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
 
4. จุดควรพัฒนา 
 4.1   สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความ
เข้มแข็งมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาและการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษา  
 4.2   เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษา เพื่อพัฒนา
ผู้เรียน 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



29 
 

 

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ระดับคุณภาพ : ดี 
 
1. วิธีด าเนินการพัฒนา 
 โรงเรียนด าเนินการส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดยการด าเนินงาน/
กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา เปิด
รายวิชาเพิ่มเติม กิจกรรมชุมนุม ท่ีสอดคล้องกับความสนใจของนักเรียนและบริบทของชุมชน บูรณาการหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและอาเซียนลงไปในกลุ่มสาระการเรียนรู้  ทุกระดับช้ันจัดท าหน่วยบูรณาการ
อาเซียน เศรษฐกิจพอเพียง ปรับโครงสร้างรายวิชา หน่วยการเรียนรู้   สัดส่วนคะแนนแต่ละหน่วยก าหนด
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีสอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ มีการวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล โดยน าข้อมูลและ
ผลจากการวิเคราะห์มาออกแบบการเรียนรู้ท่ีหลากหลายและวางแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีตอบสนองความ
แตกต่างระหว่างบุคคล ใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีทันสมัยและภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ มี
การวัดประเมินผลท่ีเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง ให้ข้อมูลย้อนกลับไปยังผู้เรียนรวมทั้งให้
ค าแนะน า ค าปรึกษาแก่นักเรียนเป็นรายบุคคลด้วยความเสมอภาค  

ส่งเสริมให้ครูใช้ผลจากการประเมินผู้เรียนมาท างานวิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาท่ีตน
รับผิดชอบ  ครูผู้สอนปฏิบัติหน้าท่ีตรงตามความรู้ประสบการณ์และความถนัด และจัดการเรียนการสอนในวิชา
ท่ีได้รับอย่างเต็มเวลาและความสามารถ สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนท่ีสร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคนมี
ส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นทักษะการคิด เช่น จัดการ
เรียนรู้ด้วยโครงงาน ครูมีการมอบหมายหน้าท่ีให้นักเรียนจัดป้ายนิเทศ และบรรยากาศตามสถานท่ีต่าง ๆ ท้ัง
ภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ครูใช้ส่ือการเรียนการสอน DLIT  นวัตกรรมและเทคโนโลยี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น มี ครูทุกคนท างานวิจัยในช้ันเรียนปีการศึกษาละ 1 เรื่อง มีโครงการท่ีส่งเสริมให้ครูได้ทุกกลุ่มสาระ
พัฒนาศักยภาพของตนเองอย่างสม่ าเสมอเพื่อน าความรู้และประสบการณ์มาประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอน  
มีโครงการครูเสริมสร้างขวัญก าลังใจครู เพื่อยกย่องครูท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดีในการปฏิบัติหน้าท่ีมาปฏิบัติงานโดย
ไม่ขาด หรือสาย อุทิศเวลาให้กับโรงเรียน  มีสวัสดิการบ ารุงขวัญและก าลังใจให้แก่ครู 

 
2. ผลการด าเนินงาน 
 จากการด าเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย เพื่อพัฒนาให้ครูการจัดการเรียนการสอนท่ี
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ส่งผลให้ครูผู้สอนมีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีมีเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนท้ังด้านความรู้
ทักษะกระบวนการ  สมรรถนะ และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  ครูผู้สอนมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล
เป็นระดับเด็กอ่อน ปานกลาง และเก่ง ท าให้ครูผู้สอนสามารถออกแบบและจัดการเรียนรู้ท่ีตอบสนองต่อความ
แตกต่างบุคคล มีการสอนเสริมความรู้ให้ผู้เรียนกลุ่มปานกลางและกลุ่มเก่ง มีการสอนซ่อมเสริมผู้เรียนกลุ่ม
อ่อน มีการใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ในแต่ละวิชา วัดประเมินผลจากสภาพความเป็น
จริงท่ีมุ่งเน้นพัฒนาการของผู้เรียนด้วยวิธีการหลากหลาย มีการใช้ข้อสอบกลางของส านักงานการศึกษาขั้น
พื้นฐานเพื่อวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ครูทุกคนมีงานวิจัยในช้ันเรียนและน าผลของงานวิจัยนั้น
ไปพัฒนาการเรียนการสอน ส่งผลให้การจัดการเรียนการสอนของครูครอบคลุมทักษะกระบวนการเรียนรู้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 
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3. จุดเด่น 
 ครูมีความต้ังใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้โดยการคิด ได้ปฏิบัติ
จริง มีการให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย ให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากส่ือเทคโนโลยีด้วยตนเอง
อย่างต่อเนื่อง นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ส่งผลให้นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ที่ดีขึ้น  
๔. จุดควรพัฒนา 

ควรให้คณะครูทุกคนได้รับการอบรมการพัฒนาศักยภาพของด้านการท างานวิจัย    ในเรื่องนวัตกรรม 
เพื่อพัฒนาคุณภาพด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพิ่มขึ้น      พร้อมท้ังพัฒนาในเรื่องหลักสูตรโดยการเพิ่มเติม
เกี่ยวกับหลักสูตรบูรณาการท้องถิ่นให้เห็นเด่นชัดในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ยิ่งขึ้น เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจ
เกี่ยวกับท้องถิ่นรักในท้องถิ่นสามารถน าไปปฏิบัติในชีวิตประจ าวันได้         
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มาตรฐานที่ 4  ระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผล 
ระดับคุณภาพ : ดี 
 
1. วิธีด าเนินการพัฒนา 
 สถานศึกษาด าเนินการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 8 ประการ ได้แก่ 

1) ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา

ขั้นพื้นฐานและผู้ท่ีเกี่ยวข้องเพื่อปรับปรุงและก าหนดเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้เหมาะสมกับ

บริบทของโรงเรียน โดยลงประกาศให้ทราบท่ัวกัน 

 2) จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาท่ีมุ่งเน้นคุณภาพตามมาตรฐาน 

 3) จัดการและบริหารข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบโดยใช้เทคโนโลยีช่วยในการเก็บข้อมูล วิเคราะห์

ข้อมูลเป็นสารสนเทศท่ีเป็นประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน  

 4) จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา       โดยจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีเพื่อเป็น

แนวทางในการพัฒนาโรงเรียนให้มีความเจริญก้าวหน้าโดยยึดหลักการพัฒนาตามแผนกลยุทธ์หลัก ยุทธศาสตร์

และนโยบายของโรงเรียน 

 5) ด าเนินการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ความก้าวหน้าของการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนา

การจัดการศึกษาตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

6) ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา 

 7) จัดท ารายงานประจ าปีท่ีเสนอผลการประเมินคุณภาพภายใน 

 8) สถานศึกษาด าเนินการพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่อง 

 สถานศึกษาจัดให้มีการน าเสนอผลการด าเนินงาน รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ในปีการศึกษา

2559 ในการประชุมคณะครู การประชุมผู้ปกครองและการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา เพื่อวิเคราะห์ผล

จุดเด่น จุดท่ีควรพัฒนาและจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีตามจุดท่ีควรพัฒนา ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม

ท่ีจะพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้บรรลุตามมาตรฐานท่ีสถานศึกษาก าหนดไว้ โดยเน้นท่ีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน จัดท าโครงการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ขยายผลสร้างความตระหนักและให้ความรู้

ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางในการด าเนินงานประกันคุณภาพภายใน   ให้คณะครูและบุคลากรในโรงเรียนได้

ทราบ  แต่งต้ังคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเพื่อปฏิบัติหน้าท่ีติดตามตรวจสอบและ

ประเมินผลคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา  จัดท าเครื่องมือให้นักเรียนประเมินตนเองในการ

เรียนรู้ ครูประเมินตนเองเป็นรายบุคคลตามแผนพัฒนาท่ีวางไว้ คณะกรรมการประกันคุณภาพของสถานศึกษา

ประเมินการด าเนินงานตามมาตรฐานและสรุปผลการด าเนินงาน เพื่อพัฒนาและปรับปรุงตลอดปีการศึกษา 

ติดตามการด าเนินโครงการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา สรุปผลและประเมินผลโครงการ  ปรับปรุงการ
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ท างานอย่างมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย โรงเรียนจัดท าแบบส ารวจความพึงพอใจและประเมินผลการด าเนินงานของ

สถานศึกษาจากนักเรียน ผู้ปกครองและคณะกรรมการสถานศึกษา ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  

 
2. ผลการด าเนินงาน 
 สถานศึกษามีการด าเนินการประกันคุณภาพภายในการศึกษา เพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา 
อย่างเป็นระบบ มีผลการประเมินคุณภาพภายในท่ีระดับคุณภาพดี  และคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง 
และชุมชนมีความพึงพอใจในการยกระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  
 
3. จุดเด่น 
 สถานศึกษามีการด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา อย่าง
เป็นระบบ มีผลการประเมินคุณภาพภายในท่ีอยู่ในระดับดี และคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชนมี
ความพึงพอใจในการยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
 
4.จุดที่ควรพัฒนา 
 4.1  ส่งเสริม สนับสนุนและร่วมพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ให้เป็นไปตาม
เกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 4.2  มีการติดตามผล   ตรวจสอบคุณภาพและน าผลการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา    ของ
สถานศึกษามาเผยแพร่และใช้เช่ือมโยงผลการประกันคุณภาพภายนอกกับผลการประเมินภายใน และน าผลมา
ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาการศึกษาต่อไป 
 4.3  นักเรียน  ผู้ปกครอง ครูและบุคลากรของสถานศึกษาและ คณะกรรมการสถานศึกษา ร่วมมือกัน
ให้ข้อมูลท่ีสะท้อนจุดเด่น จุดท่ีควรพัฒนาของแผนปฏิบัติการแต่ละกิจกรรมให้เป็นรูปธรรมมากขึ้น 
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ผลการประเมินภาพรวม 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน บรรลุเป้าหมาย 

   มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน ระดับ 3  ดี ระดับ 4  ดี   

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ระดับ 3  ดี ระดับ 3  ดี   

    1) ความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและ 

การคิดค านวณตามเกณฑ์ของแต่ละดับช้ัน 

ร้อยละ 70 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 90.4 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

  

    2) ความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  

อภิปราย แลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

ร้อยละ 70 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 91 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

  

   3) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ 

การส่ือสาร 

ร้อยละ 70 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 80.08 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

  

   4) ความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตร 

สถานศึกษา 

ร้อยละ 70 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 80 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

  

   5) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการ 

สอบวัดระดับชาติ 

ร้อยละ 50 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 41.31 

ได้ระดับดีขึ้นไป 
        × 

   6) ความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงานหรือการ 

ท างาน 

ร้อยละ 80 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 98 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

  

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ระดับ 4  ดีเยี่ยม ระดับ 4  ดีเยี่ยม   

1)การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา 
ก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

ร้อยละ 80 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 85 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

  

    2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ร้อยละ 80 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 90 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

  

    3) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ 

หลากหลาย 

ร้อยละ 80 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 92 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

  

   4) สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม ร้อยละ 80 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 91 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

  

   มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการของ

ผู้บริหารสถานศึกษา 
ระดับ 4  ดีเยี่ยม ระดับ 4  ดีเยี่ยม 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน บรรลุเป้าหมาย 

1. การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษา

ก าหนดชัดเจน 
ระดับ 4  ดีเย่ียม ระดับ 4  ดีเย่ียม 

  

2. การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา 

 

ระดับ 4  ดีเย่ียม ระดับ 4  ดีเย่ียม 

  

  2.1 การวางแผนและด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้น 

 คุณภาพของผู้เรียนรอบด้านทุกกลุ่มเป้าหมาย และด าเนินการ 

 อย่างเป็นรูปธรรม 

ระดับ 3  ดี ระดับ 3  ดี 

  

  2.2 การวางแผนและด าเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้  

 มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
ระดับ 4  ดีเย่ียม ระดับ 4  ดีเย่ียม 

  

  2.3 การวางแผนการบริหารและการจัดการข้อมูล   

 สารสนเทศอย่างเป็นระบบ  
ระดับ 3  ดี ระดับ 3  ดี 

  

  2.4 การวางแผนและจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ 

 สังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ระดับ 4  ดีเย่ียม ระดับ 4  ดีเย่ียม 

  

3. การมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย และการร่วมรับผิด

รับชอบต่อผลการจัดการศึกษา ให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน  
ระดับ 4  ดีเย่ียม ระดับ 4  ดีเย่ียม 

  

4. การก ากับ ติดตาม ประเมินผลการบริหารและการจัด 

การศึกษา 
ระดับ 4  ดีเย่ียม ระดับ 4  ดีเย่ียม 

  

 มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น

ผู้เรียนเปน็ส าคัญ 
ระดับ 3  ดี ระดับ 4 ดี 

  

1. การมีกระบวนการเรียนการสอนท่ีสร้างโอกาสให้ผู้เรียน 

ทุกคนมีส่วนร่วม  

ร้อยละ 80 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 91.84 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

  

2. การจัดการเรียนการสอนท่ียึดโยงกับบริบทของชุมชนและ 

ท้องถิ่น 

ร้อยละ 80 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 87.75 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

  

3. การตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียน 

อย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 80 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 82 

ได้ระดับดีขึ้นไป 

  

 มาตรฐานที่ 4  ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มี ระดับ 4  ดีเยี่ยม ระดับ 3 ดี        × 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน บรรลุเป้าหมาย 

ประสิทธิผล 

 การใช้ระบบการประกันคุณภาพภายในเพื่อยกระดับคุณภาพ 

การจัด การศึกษาให้ดียิ่งขึ้น 
ระดับ 4  ดีเย่ียม ระดับ 3 ดี      × 

 

 
 สรุปผลการประเมินในภาพรวม  

 
 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  อยู่ในระดับ 3  ดี 

จากผลการด าเนินงาน โครงการ และกิจกรรมต่าง ๆ ส่งผลให้สถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพ  การ 
ศึกษาประสบผลส าเร็จตามท่ีต้ังเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน ยกเว้นมาตรฐานท่ี 4 จากผลการประเมินสรุปว่า
ได้ระดับดี   ท้ังนี ้เพราะมาตรฐานท่ี 1 ผลการจัดการศึกษา อยู่ในระดับดี   มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหาร
และการจัดการศึกษา อยู่ในระดับดีเย่ียม    มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ อยู่ในระดับดี มาตรฐานท่ี 4 ระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผล อยู่ในระดับดี 

ท้ังนี้เนื่องจากโรงเรียน มีการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลายเป็นไปตามปัญหาและ
ความต้องการพัฒนาตามสภาพของผู้เรียน    สอดคล้องกับจุดเน้นของสถานศึกษาและสภาพของชุมชนท้องถิ่น 
จนมีผลการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอยู่ในระดับดี       พัฒนาการของค่าเฉล่ียผลการทดสอบระดับชาติสูงขึ้น 
ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่านและเขียน  การส่ือสารท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ความสามารถในการคิด
ค านวณ การใช้เทคโนโลยีส่วนใหญ่อยู่ในระดับดี  นักเรียนมีความประพฤติด้านคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยมและ
คุณลักษณะตามท่ีสถานศึกษาก าหนดปรากฏอย่างชัดเจน  

ในด้านกระบวนการบริหารจัดการของผู้บริหารสถานศึกษามีผลประเมินในรายมาตรฐานอยู่ในระดับดี
เย่ียม      เนื่องจากโรงเรียนมีการวางแผนด าเนินงานตามแผนซึ่งเกิดจากการมีส่วนร่วมของบุคลากรภายใน
โรงเรียน ใช้ผลการประเมินและการด าเนินงานท่ีผ่านมาเป็นฐานในการพัฒนา และสอดคล้องกับเป้าหมายการ
พัฒนา ตรวจสอบผลการด าเนินงาน และการปรับปรุงแก้ไขงานให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง    

ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ พัฒนาตนเองอย่างสม่ าเสมอและน าผลท่ีได้
จากการพัฒนามาสู่ช้ันเรียนจึงส่งผลให้ผลการประเมินอยู่ในระดับดี มีการวิเคราะห์ ออกแบบหน่วยการเรียนรู้ 
และแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับศักยภาพของนักเรียนและบริบทของสถานศึกษา แต่ละกลุ่มสาระการ
เรียนรู้จัดกิจกรรมเสริมทักษะทางวิชาการต่างๆ ตลอดปีการศึกษา ส่งเสริมให้นักเรียนใช้แหล่งเรียนรู้ท้ังภายใน
และภายนอกท้องถิ่น จัดท าแผนการเรียนรู้เฉพาะบุคคล (IEP) ท าให้สามารถจัดการเรียนรู้ได้สอดคล้องกับความ
แตกต่างของนักเรียนเรียนรวม  มีการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ใช้ส่ือการเรียนรู้ DLIT   อินเตอร์เน็ตหรือ
เทคโนโลยีต่างๆในการจัดการเรียนการสอน  ด าเนินการสอนซ่อมเสริมให้แก่นักเรียนท่ีมีเรียนไม่ทัน จัดกิจกรรม
เพื่อนช่วยเพื่อน ใช้การประเมินผลท่ีหลากหลาย 
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 โรงเรียนด าเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพภายในอย่างเป็นขั้นตอนจนเกิดคุณภาพประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลจนมีผลประเมินอยู่ในระดับดี   โดยโรงเรียนให้ความส าคัญกับผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายเพื่อเกิดความ
ร่วมมือในการวางระบบและด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาเป็นอย่างดี  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



37 
 

 

ส่วนที่ 3  

สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความต้องการการช่วยเหลือ 

 
 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา      ถือเป็นข้อมูลสารสนเทศส าคัญท่ีสถานศึกษาจะต้องน าไป
วิเคราะห ์สังเคราะห์เพื่อสรุปน าไปสู่การเช่ือมโยงหรือสะท้อนภาพความส าเร็จกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา และน าไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  ดังนั้น     จากผลการ
ด าเนินงานของสถานศึกษา  สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเด่น       จุดควรพัฒนาของแต่ละ
มาตรฐาน พร้อมท้ังแนวทางการพฒันาในอนาคตและความต้องการการช่วยเหลือได้   ดังนี้ 
 

1. จุดเด่น 2. จุดควรพัฒนา 
      ● ด้านคุณภาพผู้เรียน 
1) นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น มีผลการ
ประเมินระดับชาติ (O-NET) ในระดับ ม.6 เพิ่มข้ึนใน 
3 กลุ่มสาระฯ ได้แก่ ภาษาไทย ภาษาต่างประเทศ
และคณิตศาสตร์ ท าให้คะแนนเฉล่ียเพิ่มกว่าปี2558 
ส่วนระดับช้ัน ม.3 เพิ่มข้ึนใน 3 กลุ่มสาระฯได้แก่ 
ภาษาไทย สังคมฯ และภาษาต่างประเทศ นักเรียนมี
สุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง กล้าแสดงออก ร่าเริงแจ่มใส 
เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
2) นักเรียนส่วนใหญ่มีความสามารถในการอ่านเขียน
ได้ สามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้
ด้วยตนเอง  
3) นักเรียนสามารถเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนในระดับจังหวัด ระดับ
เขตพื้นท่ี/ ภูมิภาคและระดับประเทศ  ได้รับรางวัล
เหรียญทอง เหรียญเงินและเหรียญทองแดงเป็นท่ี
ประจักษ์ 
4) ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทาง
กายและน้ าหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์ ส่วนใหญ่อยู่ใน
ระเบียบวินัย กฎกติกา ระเบียบของสังคม  
 

 
1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นการสร้าง
โครงงานแบบบูรณาการในหลายกลุ่มสาระฯ ให้เป็น
รูปธรรมเพิ่มขึ้น 
2) ส่งเสริมการใช้ภาษาอังกฤษในการส่ือสารเพิ่มขึ้น 
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1. จุดเด่น (ต่อ) 2. จุดควรพัฒนา (ต่อ) 

● ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
ของผู้บริหารสถานศึกษา 
 
1) ผู้บริหารมีความต้ังใจ มีความมุ่งมั่น   มีหลักการ
บริหารและมีวิสัยทัศน์ท่ีดีในการบริหารงาน สามารถ
เป็นแบบอย่างท่ีดีในการท างาน และบุคลากรใน
โรงเรียนมีความต้ังใจ และมีความพร้อมในการปฏิบัติ
หน้าท่ีตามบทบาทท่ีได้รับมอบหมาย 
 

2) โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็น
ระบบ โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุมท่ีหลากหลาย
วิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม       การประชุม 
ระดมสมอง       การประชุมกลุ่มสาระฯ การนิเทศ
ติดตามจากหน่วยงานภายนอก เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วมในการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ     เป้าหมายท่ี
ชัดเจน         มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปีท่ีสอดคล้องกับ
ผลการจัดการศึกษา  สภาพปัญหา   ความต้องการ
พัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา  ท่ีมุ่งเน้น
การพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน
หลักสูตรของสถานศึกษา ครูผู้สอนสามารถจัดการ
เรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการด าเนินการนิเทศ 
ก ากับ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงาน และจัดท า
รายงานผลการจัดการศึกษา และโรงเรียนได้ใช้
กระบวนวิจัยในการรวบรวมข้อมูลมาใช้เป็นฐานใน
การวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของ
ผู้บริหารสถานศึกษา 
 
1) ควรเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการ
เสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนา
ผู้เรียนมากขึ้น 
 
 
 
2) ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความ
เข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัด
การศึกษา และการขับเคล่ือนคุณภาพการจัด
การศึกษาเพิ่มข้ึน 
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1. จุดเด่น (ต่อ) 2. จุดควรพัฒนา (ต่อ) 

      ● ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
เป็นส าคัญ 
1) ครูพัฒนาตนเองอยู่เสมอ มีความต้ังใจ มุ่งมั่น ใน
การปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเต็มเวลาและความสามารถ 
2) ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากส่ือ
เทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 
3) ครูให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ 
สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
4) ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนเรียนรู้จากการคิด ได้
ปฏิบติัจริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 
 

ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็
ส าคัญ 
1) ครูควรจัดกิจกรรมเน้นให้ผู้เรียนได้มี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์
อย่างหลากหลาย และใช้แหล่งเรียนรู้ในการพัฒนา
ตนเอง 
2) ครูควรให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพื่อ
นักเรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง 
3) ครูควรจัดการเรียนการสอนด้วยวิธีการท่ี
หลากหลาย สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน และฝึกให้
นักเรียนได้คิดวิเคราะห์หาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ 
ส่ือเทคโนโลยีให้มากขึ้น และพัฒนาส่ือแหล่งเรียนรู้ 
จัดเตรียมห้องปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรมเพิ่มขึ้น 
 

      ● ด้านการประกันคุณภาพภายในที่มี
ประสิทธิผล 
โรงเรียนให้ความส าคัญกับการด าเนินงานประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา เน้นการสร้างความ
เข้าใจและให้ความรู้ด้านการประกันคุณภาพ
การศึกษากับคณะครู บุคลากรทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง
อย่างชัดเจน เป็นประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา การด าเนินงานประกนัคุณภาพภายใน
ของโรงเรียนเน้นการมีส่วนรว่ม 
โดยด าเนินการในรูปของคณะกรรมการสร้าง
วัฒนธรรมการประกนัคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาให้กับบุคคลท่ีเกี่ยวข้องทุกระดับ 
 

ด้านการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 
 
1) สถานศึกษาจัดระบบให้ครูประเมินตนเอง
รายบุคคลตามแผนพัฒนาตนเอง แต่ยังขาดการให้
ข้อมูลย้อนกลับแก่ครูในการพัฒนาตนเองในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้เพื่อยกระดับคุณภาพของ
นักเรียน 
2) นักเรียนมีการประเมินตนเองในการเรียนรู ้แต่ยัง
ขาดการติดตาม ช่วยเหลือด้านการเรียนรู้ของ
นักเรียนเป็นรายคน 
3) เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมินควรมีความ
หลากหลายเป็นรูปธรรมท่ีชัดเจน 
4) ควรมีการนิเทศติดตามงานเป็นระยะๆเพิ่มขึ้น 
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3. แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
1) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นการพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคลให้ชัดเจนขึ้น 
2) การส่งเสริมให้ครูเห็นความส าคัญของการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ การจัดท าการวิจัยใน

ช้ันเรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้สามารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ 
3) การพัฒนาบุคลากรโดยส่งเข้ารับการอบรม แลกเปล่ียนเรียนรู้ในงานท่ีได้รับมอบหมาย ติดตามผลการ

น าไปใช้และผลท่ีเกิดกับผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
4) การพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรูข้องชุมชน  ให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา

เพิ่มขึ้น 
 

4. ความต้องการและการช่วยเหลือ 

1) การพัฒนาครูผู้สอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ท่ีสอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 
2) การสร้างข้อสอบท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ตามแนวทางของการประเมิน O-NET และ PISA 

อย่างดี  

    3) จัดสรรครูให้เพียงพอและเหมาะสมกับสาขาวิชาท่ีขา 
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 ประกาศโรงเรียนเขาย้อยวิทยา 
เร่ือง  การก าหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เพือ่การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ มาตรา ๙ 
การจัดระบบ โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษา ให้ยึดหลักส าคัญในข้อ (๓) มีการก าหนดมาตรฐาน
การศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษา ทุกระดับและประเภทการศึกษา  และมาตรตา ๔๘ ให้
หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา และถือว่า
การประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษาท่ีต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการ
จัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อ
น าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 
 โดยท่ีมีการประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ.๒๕๕๓ ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา เมื่อวันท่ี ๑๑ ตุลาคม ๒๕๕๙  นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสองท่ีก าหนด
เป้าหมายและยุทธศาสตร์อย่างชัดเจนในการพัฒนาคุณภาพ   คนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต ประกอบ
กับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพภายในและภายนอกทุกระดับก่อนมีการ
ประเมินคุณภาพในรอบต่อไป รวมท้ังอัตลักษณ์และจุดเน้นของสถานศึกษา โรงเรียนเขาย้อยวิทยา จึงปรับ
มาตรฐานการศึกษา  ของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ท้ังบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผู้ปกครอง  และ
ประชาชนในชุมชน ให้เหมาะสมและสอดคล้องกันเพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา การ
พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  และเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนเขาย้อยวิทยา                       มี
คุณภาพและได้มาตรฐาน  โรงเรียนจึงได้ก าหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้  เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนา
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  
       ประกาศ ณ วันท่ี   ๑๕   พฤศจิกายน   พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 

        
     (นายสาโรช  ระหว่างบ้าน) 

                                                           ผู้อ านวยการโรงเรียน เขาย้อยวิทยา 

 
 

(ส าเนา) 
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เร่ือง  การก าหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา                                      
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 

 

มาตรฐานการศึกษา 
ค่าเป้าหมาย 

ระดับคุณภาพ 

ด้านผลการจัดการศึกษา 
 

 

ดี 

(ระดับ ๓) 

 มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

  ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

  ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

ด้านบริหารจัดการศึกษา 
 

ดีเย่ียม 

(ระดับ ๔) 
 มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 

ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 

ดี 

(ระดับ ๓) 
 มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

   

ด้านการประกันคุณภาพภายใน 
 

ดีเย่ียม 

(ระดับ ๔) 
 มาตรฐานท่ี ๔ ระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผล 

 

 

 

 
 
 
 


