
 

ประกาศโรงเรียนทองสวัสดิ์วิทยาคาร 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว  ต าแหน่ง  แม่ครัว 

………………………………………….. 
ด้วยโรงเรียนทองสวัสดิ์วิทยาคาร  มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกเข้าเป็นลูกจ้าง

ต าแหน่ง  แม่ครัว  ในโรงเรียนทองสวัสดิ์วิทยาคาร    อาศัยอ านาจตามค าสั่งส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ค าสั่งที่ 29/2546  ลงวันที่ 4  เดือนกรกฎาคม  พ.ศ.2546 เรื่อง มอบอ านาจปฏิบัติราชการแทน
เกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราว ได้มอบอ านาจให้ ผู้อ านวยการสถานศึกษา เกี่ยวกับการสั่งจ้าง การเลิกจ้าง การ
อนุญาตการลาของลูกจ้างชั่วคราว จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว ดังนี้ 

1. ต าแหน่งที่รับสมัคร  รับสมัครเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว  ต าแหน่ง  แม่ครัว 
จ านวน  1  ทีม ( 5 อัตรา)  ประกอบด้วย 
1.1 หัวหน้าแม่ครัว  1  อัตรา  (ค่าจ้างเดือนละ 6,500 บาท) 
1.2 แม่ครัว  4  อัตรา  (ค่าจ้างเดือนละ 6,000 บาท) 

2. คุณสมบัติทั่วไปของผู้สมัคร  ผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือกต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 
2.1 เป็นผู้มีสัญชาติไทย มีอายุ  20   ปีขึ้นไป 
2.2 เป็นผู้ที่จบการศึกษาตั้งแต่ระดับ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4  ขึ้นไป 
2.3 เป็นผู้ที่มีสุขภาพร่างกายที่สมบูรณ์แข็งแรง ไม่เป็นโรคติดต่อที่ร้ายแรงหรือโรคที่สังคม

รังเกียจ 
2.4 ไม่เป็นผู้ที่เคยถูกเลิกจ้างจากงานเพราะเหตุประพฤติตนไม่เหมาะสมกับหน้าที่ 
2.5 มีความรู้ความสามารถทางด้านการท าอาหาร 

3.  ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
3.1 ประกอบอาหารกลางวันให้นักเรียน  จ านวน  868  คน 
3.2 ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 

4. เงื่อนไขในการจ้าง 
4.1 เป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน  
4.2 ไม่มีการเลื่อนค่าจ้าง   
4.3 ไม่ผูกพันการบรรจุแต่งตั้งเข้ารับราชการในต าแหน่งใด ๆ 

5. วัน เวลา สถานที่ รับสมัคร  ให้ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครด้วยตนเอง ณ โรงเรียนทอง
สวัสดิ์วิทยาคาร  ในวันที่ 19 -26  เดือนกรกฎาคม   พ.ศ.2562  ต้ังแต่เวลา 09.00 น. - 16.00 น. ไม่เว้น
วันหยุดราชการ  ณ ห้องธุรการของโรงเรียน 

6. เอกสารหลักฐานประกอบใบสมัคร 
6.1 ใบแสดงคุณวุฒิ พร้อมส าเนา   จ านวน 1 ฉบับ 
6.2 รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาพรางแสง ซึ่งถ่ายครั้งเดียวกันมาแล้วไม่    

เกิน 6 เดือน ขนาด 1 นิ้ว x 1.5 นิ้ว  จ านวน 1  รูป 
6.3 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือบัตรอื่นที่ทางราชการออกให้   จ านวน 1 ฉบับ 
6.4 ส าเนาทะเบียนบ้านฉบับเจ้าบ้าน    จ านวน 1 ฉบับ 
6.5 ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน 
6.6 หลักฐานอื่น ๆ เช่น หนังสือส าคัญการเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล หรือ ทะเบียนสมรส (ถ้ามี) 



7. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก 
โรงเรียนทองสวัสดิ์วิทยาคาร จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก  ภายในวันที่  26   

เดือนกรกฎาคม  พ.ศ.2562  ณ  โรงเรียนทองสวัสดิ์วิทยาคาร 
8. วิธีการคัดเลือก 

โรงเรียนทองสวัสดิ์วิทยาคาร จะด าเนินการคัดเลือกโดยวิธีการสอบสัมภาษณ์ ในวันที่  30  
เดือนกรกฎาคม  พ.ศ.2562  ตั้งแต่เวลา 09.00 น. เป็นต้นไปจนกว่าจะแล้วเสร็จ  

9. เกณฑ์การตัดสิน 
ผู้ที่ถือว่าเป็นผู้ผ่านการคัดเลือก  จะต้องเป็นผู้ที่ได้คะแนนในการสอบไม่ต่ ากว่า  ร้อยละ  60 

โดยเรียงล าดับจากผู้ที่ได้คะแนนสูงสุดจากมากไปหาน้อย  กรณีที่ได้คะแนนเท่ากัน  ให้พิจารณาจากล าดับที่
สมัครก่อนเป็นผู้มีคะแนนสูงสุด  

10. การประกาศผลการคัดเลือก  
โรงเรียนทองสวัสดิ์วิทยาคาร   จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก  โดยเรียงล าดับคะแนน

สอบ  ณ  โรงเรียนทองสวัสดิ์วิทยาคาร  ในวันที่  31  เดือนกรกฎาคม  พ.ศ.2562  โดยรายชื่อดังกล่าวให้เป็น
อันยกเลิกหรือสิ้นผลไปเมื่อคัดเลือกก าหนด 6 เดือน นับแต่วันขึ้นบัญชีหรือนับแต่วันประกาศรับสมัครใน
ต าแหน่งที่มีลักษณะเดียวกันนี้ใหม่ในแต่กรณ ี

11. การสั่งจ้างและการแต่งตั้ง 
  ผู้ผ่านการคัดเลือกได้จะมีสิทธิ์ได้รับการสั่งจ้าง  และแต่งตั้งเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนก็
ต่อเมื่อเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติทั่วไป  และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งตามที่ระบุไว้ในประกาศรับสมัครและก าหนดให้
ผู้ผ่านการคัดเลือกมาท าสัญญาจ้าง ในวันที่ 1  เดือนสิงหาคม  พ.ศ.2562 และเริ่มปฏิบัติหน้าที่ ในวันที่  1  
เดือนสิงหาคม  พ.ศ.2562  ณ  ห้องธุรการ  โรงเรียนทองสวัสดิ์วิทยาคาร 

 
                               ประกาศ   ณ  วันที่    18    เดอืนกรกฎาคม   พ.ศ. 2562 
           

 
 

(นายจ าลอง  ศรีสวัสดิ์) 
      ผู้อ านวยการสถานศึกษาเชี่ยวชาญ 

                                                   โรงเรียนทองสวัสดิ์วิทยาคาร 
 


